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Prot. n, A4S
Ai Dirigenti del Ruolo della

Giunta ¢ del Consigho Reglonale
del Lazio

Osggetto: Avvise per Pattivazione della procedura per il conferimento defPincarico di
Direttore generale dell’Istitito Regionale di Studi Giuridici del Lazio “ A. C. Jemolo”.

Con nota prot. . 619 del 4/02/2015 it Commissario Straordinario deli’Istituto Regionale di
Studi Giuridic del Lazio *A. C. Jemolo” chiede I'attivazione della procedura per il conferimesnio
dell"incarico di cui all oggetto.

Per il combinato disposto degli artt. 15, comma 1 ¢ 16, comma 2 dellalegge regionale n.
4071987, Uincaricato dovra ricercarsi tra i dirigenti regionali, competenti in materie ghuridiche,
seelto fra una tema indicata dalla Giusta Regionale, sentita la competente Commissione
consiliare  permanenie. 11 dirigente selezionaio verrh messo o disposizione dalla Regione in
posizione di distacco.

A tal fine si allegs lo schema relativo ai requisiti professionali richiest per lo syolgimento
dell’incarico da ricoprire. '

{ dirigenti, iscritti al molo della Giunta o del Consiglio Regionale del Lazio, interessati
all'incarico in parola, doviaino inviare, qualora ritengano i possedere i requisiti richiest nel
menzionato schema allegato, la propria candidatura, debitamente sotieseritta, al Direttore della
direzione regionale Risorse Umane e Sistemi Informativi, via R, Garibaldi, 7 - 00142 Roma o,
in alternativa, alla seguente Pec — riSorseutnanez/éiﬁre,qi'ozl_&t,Eazio.ies,zai.m&iiﬁ;

Le domande, con allegato il curriculuny viize aggiornato, dovramno pervenire eniro ¢ non
pitre il 19/02/2015.

I dirigenti dévranno dichiarare nella sopra citata domandd, di non trovarsi nelle condiziont
di inconferibilita ovvero di incompatibility ai senst del D. Lgs. 8 aprile 2013, 1. 39,

Infine, si richiamano le disposizioni di cui al DPR n.4435/2000 in ordine alla veridicitd delle
dichiarazioni rese.
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Cavatteristiche def posto da ricoprire

Denominazione della struttura: Direttore generale defl Istituto Regionale di Studi Giuridici del
Lazieo “ A. C. Jemole™

Titols di studie
Lawrea in Giurisprudenza

Speciatizzazione, abilitazioni, iscrizioni ad albi professicnsl, pubiblicazioni ed esperienze e eapacith
professionali '

Costituiscono elementi di valutazione:

* Abilitazione alla professione forense

. H percorso formative post laurea ¢ Uaggiornamento prefessionale dimosteato dalla partecipazione a
! masler, corsi € seminari attihenti alle materie gieridiche

) Lo svolgimento di attivith didattica e di ricerca in materie giuridiche presso Universitd

* L aver effeituato pubblicazioni con particolare riferimento  al procedimento amministrativo, ai

servizi pubblici e alla mediazione
& Esperienza dirigenziale almeno decennale: con particolare riguardo ad esperienze di direzione generale
presso la Pubblica Amministrazione o aziende private ¢ di gestione del personale.
Sona, alirest, valutati Faver svolto aitivita di consnlenza giuridico- amministrativa nonchs atlivita i
docenza in materie giuridiche.

31 chiede prova di particolare capacita nella redazione di atti pormativi ¢ amminisuativi.

I Commissario Straosdinario
{Alevsandro Sterpa)




