10/06/2014 12.40 DA: 0651684145  A: Q0761647864 FPAGINA: 003 OF 005

LAZIO

Riserva Naturale Lagn di Vico

L. di prolocsédin arriwi_:d,..&g?lm;.

DIREZIONE REGIONALE RISORSE UMANE E SISTEMI INFORMATIV!
AREA CONCORSI E GESTIONE GIURIDICA DEL RAPPORTO DI LAYORO

22279 Roma. 3.0 G4, 20% .
A Tutti 1 Direttori degli enti delle Aree Naturali
Protette:

FAX
ROMA NATURA 0635491519
APPIA ANTICA 0651883879
BRACCIANG -
MARTIGNANO 0699806268
VEIO 0690154548
CASTELLI ROMANI 069495254
0774637060
MONTI LUCRETILI 0774634600
MONTE SIMBRUINI 0774827183
MONTF AURUNCI 0771598166
RIVIERA DI ULISSE 0771451415
MONTI AUSONI 0771521762
LAGO DI VICO (3761647864
MONTI NAVEGNAE
CERVIA 0765790139
NAZZANO TEVERE
FARFA 0765332795
LAGHI LUNGOE
RIPASOTTILE 0746488411
MONTE RUFENQ 0763730223
SELVA DEL LAMONE 0761455811
MARTURANUM 0761414340
MONTERANO 069964566
MACCHIATONDA 0766571097
MONTAGNE DELLA
DUCHESSA 0746306493
VALLE DEL TREJA | 0761588951
LAGO POSTA FIBRENO 0776888021

Oggetto: Avviso per conferimento incarico dirigenziale

YIA R R, GARIBALDI, 7 TEL +39.66.51483532
0O145 ROMA FAX +39.06.516B4023

WWW REGIONE.LAZIO.IT
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REGIONE

S LAZIO <

DIREZIONE REGIONALE RISORSE UMANE E SISTEM! INFORMATIVI
AREA CONCORSI E GESTIONE GIURIDICA DEL RAPPORTO DI LAVORO

protn. 528 203 | fome. g 9 61U, 2014

At Dirigenti del Ruolo della
Giunta Regionale

Oggetto: Avviso per il conferimento dell'incarico di direzione dell’area “Affari
Generali Monitoraggio dei debifi e gestione della piattaforma MEF” della Direzione regionale
Programmazione Economica, Bilancio, Demanio e Patrimonio.

E’ pervenuta al Responsabile del Ruolo, con nota prot.321973 del 04/06/2014, la richiesta,
del direttore della Direzione regionale Programmazione Economica, Bilancio, Demanio e
Patrimonio, finalizzata alla copertura dell’incarico di direzione dell’area di cui all’oggetto.

A tal fine si allega lo schema “A”, approvato con determinazione n. G08006 del 3/06/2014,
relativo ai requistti professionali richiesti per lo svolgimento dell’incarico da ricoprire.

I dirigenti interessati all’incarico, iscritti al ruolo della Giunta Regionale e in possesso dei
requisiti indicati nel menzionate schema “A”, dovranno inviare al Direttore della direzione
regionale Risorse Umane ¢ Sistemi Informativi la loro candidatura, con allegato il curriculum
aggiomato, entro € non oltre il 13/06/2014, ai sensi del comma 20 dell’allegato “H” del R.R. 1/2002
€ s.m.i.

I dirigenti dovranno dichiarare neila sopra citata domanda, di non trovarsi nelle condizioni di
inconferibilita ovvero di incompatibilita ai sensi del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

II ¢ Regionale

dmci)

1’ Area
Crestini)

ViA R. R. GARIBALDI 7 TEL +39.06.5 683532 WWW.REGIONE LAZIOJIT

OGi43 ROMA FAX +39.06.51684023
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Schema A
Schema "A"

Caratteristiche del posto da ricoprire

Denominazione della Struttura

ARFA “AFFARI GENERALI, MORITORAGGIO DEI DEBITI E GESTIONE DELLA
PIATTAFORMA MEF”

Tipo di professionalita richiesta
Titole di studio: Laurea

Specializzazione, abilitazioni, iserizione ad albi professionali:
Aggiornamento professionale dimostrato dalla partecipazione a master, corsi, seminari, etc. attinenti
1e materie dellincarico nenché da eventuali pubblicazioni.

Esperienza professionale maturata nella qualifica dirigenziale:
« Comprovata esperienza professionale acquisita neil'espletamento delle funzioni previste nella
declaratoria della presente struttura.
» Elevata competenza e specifica conoscenza delie problematiche attinenti le materie giuridico -

economiche.

Capacita professionali:

capacita di analizzare le criticita, valutando e approfondendo gli aspetti rilevanti dei problemi,
_unitamente alla capacita di rappresentarli e di proporre soluzioni innovative;

K capacita di definire obiettivi coerenti con le riserse disponibili, di valutare i vantaggi € gii
svantaggi delle soluzioni individuate ponendo attenzione at rapporto costo ¢ benefici;

capacita di interagire con le altre strutture, valutandoe limpatto delle proprie azioni all'esterno
e di agire nella logica del vantaggio comune;

K capacita di gestire, crganizzare ¢ motivare i propri collaboratori favorendo anche lo sviluppo
della loro professionalita e del loro potenziale;

eventuali capacita specifiche relative alle competenze proprie della struttura da assegnare.
 Valutazione di risultato conseguita nell'ultimo triennio non inferiore & 80 {ottanta).
IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE

ECONOMICA, BILANCIO DEMANIO E PATRIMONIO
(Dr. Marco Marafini}
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11 messaggio & pronto per 1 invio con i seguenti file o collegamenti allegati:

prot332381

Nota: per proteggere 11 computer dai virus, le applicazioni di posta elettronica
impediscono 1'invio_o la ricezione di alcuni tipi di allegati. per determinare la modalita
di gestione degli allegati, controllare le impostazioni di protezione della posta
eglettronica.
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